
お問合せ先

　〒８１２－０８５７
　福岡県福岡市博多区西月隈１丁目２－２７　　　※本社所在地と異なります
　株式会社ＱＣＬ　採用担当　　黒岩　美樹
　ＴＥＬ：０９２－４７４－０８５９　ｍａｉｌ：ｋｕｒｏｉｗａ０５ａ＠ｂｍｌ．co．ｊｐ

応募書類
マイナビ２０２６　エントリーシート
もしくは履歴書送付

試験日程
試験日程　：　ＳＰＩ（Web）　　　　 随時ご案内
　　　　　　 　　一次面接（Web）　 随時ご案内
　　　　　　 　　二次面接（現地）　随時ご案内

選考方法

ＳＰＩ試験　　※面接のご参考のために受検いただきます。選考の合否には影響いたしません。
一次面接
二次面接（最終）
※企業説明会も随時受付しております。
　選考フローとは別途行っておりますので、もしご参加希望の場合はマイナビ2026よりお申込み下さい。

事業所・ラボ
福岡市、北九州市、田川市、糸島市、大分市、
中津市、日田市、都城市、山口市、宇部市

勤務時間
原則　9：00～１8：00
（配属先により時差勤務、変形勤務あり）

採用試験のご案内

応募方法
応募方法　：　マイナビ2026より、エントリーシートをご提出下さい。　　マイナビ2026QRコード→
　　　　　　　　※随時募集しております。
　　　　　　　　 　採用人数が満たされましたら、募集を終了いたします。

従業員

約　６５５名　（非正規社員含む）
うち、
男性正社員   １０７名 、 女性正社員　９１名
男性管理職    ２６名  、 女性管理職　４名

休日・休暇
完全週休2日制・年末年始・有給休暇・
慶弔休暇・産休育休　等

勤務地
初期配属：福岡市、北九州市、大分市のいずれか
※転勤あり（全営業所の範囲）

資本金 １，０００万円 昇給
年１回（４月）
※評価により昇給額決定

売上高 約５６億５０００万円　(２０２５年３月期) 賞与
年２回　夏・冬
※業績・評価により支給額決定

本社
所在地

〒８１２－００６２
福岡県福岡市東区松島１－４４－１２

基本給
大卒　　 ２０７，０００円
専門卒　２００，０００円
短大卒　２００，０００円　（２０２５年４月実績）

代表
代表取締役会長　二宮　滋
代表取締役社長　瀧川　秀則 諸手当

・
福利厚生

【手当】
　通勤手当、時間外手当,家族手当
【福利厚生】
　各種社会保険完備、退職金制度、※転勤社宅制度、　持株会（BMLグ
ループ）、福利厚生サービス加入、　健やか学びプラン（健康診断補助、通
信教育補助等）
※転勤社宅制度＝通勤不可エリアの配属の場合、家賃50,000円上限、2
割を自己負担、上限超えた分は全額自己負担、駐車場・町会費全額自己
負担、共益費5割自己負担、期限7年間

設立 ２０１２年４月

事業内容 受託臨床検査

応募職種
・

仕事内容

【営業職】
・新規得意先の獲得
　　新規開業の医療機関への営業活動
　　取引がない既存医療機関への営業活動
・日常の取引先管理
　　新検査項目の紹介
　　2次検査項目の紹介
　　臨床検査に関する情報提供
　　検体の集荷
　　検査報告書、検査結果データの配布

会社概要 採用データ



事業内容 受託臨床検査

応募職種
・

仕事内容

■依頼入力・システム関連業務
　1. 検査受託におけるシステムへの依頼入力業務を行っていただきます。
　　 ご入社後、しばらくはこちらの業務がメインとなります。

↓ 2.～4.の業務は、経験を積んだ後将来的に行う業務になります。
　2．社内にあるIT資産（パソコンやプリンタなどのハードウェア、ソフトウェア）の管理をしていただきます。
　3．弊社社内システムの管理・メンテナンスをしていただきます。
　4．営業支援として、客先へのシステム導入支援をしていただきます。

プログラム開発がメインではありませんので、初心者の方、経験が浅い方でも、入社後、少しずつ慣れていって
もらえますのでご安心ください。

会社概要 採用データ

本社
所在地

〒８１２－００６２
福岡県福岡市東区松島１－４４－１２

基本給
４年制（大卒）　　 ２０１，０００円
３年制（専門卒）　１９１，０００円

代表
代表取締役会長　二宮　滋
代表取締役社長　瀧川　秀則

諸手当
・

福利厚生

【手当】
　通勤手当、時間外手当、家族手当、
　夜勤手当（夜勤勤務時）
【福利厚生】
　各種社会保険完備、退職金制度、※転勤社宅制度、　持株会
（BMLグループ）、福利厚生サービス加入、　健やか学びプラン
（健康診断補助、通信教育補助等）
※転勤社宅制度＝通勤不可エリアの配属の場合、家賃50,000円
上限、2割を自己負担、上限超えた分は全額自己負担、駐車場・
町会費全額自己負担、共益費5割自己負担、期限7年間

設立 ２０１２年４月

福岡市

資本金 １，０００万円 昇給
年１回（４月）
※評価により昇給額決定

売上高 約５６億５０００万円　(２０２５年３月期) 賞与
年２回　夏・冬
※業績・評価により支給額決定

事業所・ラボ
福岡市、北九州市、田川市、糸島市、大分市、
日田市、佐伯市、山口市、宇部市

勤務時間
労働時間 １５：００～２４：００　８時間 （別途、休憩 １時
間）　変形労働制

採用試験のご案内

従業員

約　６５５名　（非正規社員含む）
うち、
男性正社員　   １０７名 、 女性正社員　９１名
男性管理職　    ２６名  、 女性管理職　４名

休日・休暇
完全週休2日制・年末年始・有給休暇・
慶弔休暇・産休育休　等

勤務地

選考方法 ＳＰＩ試験、一次面接、二次面接（最終）

お問合せ先

　〒８１２－０８５７
　福岡県福岡市博多区西月隈１丁目２－２７　　　※本社所在地と異なります
　株式会社ＱＣＬ　採用担当　　黒岩　美樹　、大山　有里恵
　ＴＥＬ：０９２－４７４－０８５９　ｍａｉｌ：ｋｕｒｏｉｗａ０５ａ＠ｂｍｌ．co．ｊｐ

　求人に関して、ホームページ（上部QRコード）のお問合せフォームからもご連絡可能です

応募方法

応募方法　：　マイナビ2026より、エントリーシートをご提出下さい。　　マイナビ2026QRコード→
　　　　　　　　※随時募集しております。
　　　　　　　　 　採用人数が満たされましたら、募集を終了いたします。
　　　　　　　　  もしくは下記住所に履歴書送付

応募書類
マイナビ２０２６　エントリーシート
もしくは履歴書送付

試験日程
試験日程　：　SPI 試験（Web）　　 随時ご案内
　　　　　　 　　一次面接　　  　 　　随時ご案内
　　　　　　 　　二次面接　　　 　　　随時ご案内


